09/10/2026 Revue

CLIENTS - PRODUITS

VISITES
vTU Visite chez AMB -> Mise en place d'un crédit client de 3k€ a partir de Novembre, il reste un mois a AMB pour réduire I'en cours d'environ 15k€ a
ce jour
Succes| VU Nous avons I'outil d'intégration EDI des commandes fermes venant de TFCM, essai en cours avant de deployer sur le poste ADV.

MOQ définitifs en négociation avec Heuliez afin de pouvoir renseigner les contrat entre TFCM et VIOT,'Alexandre a la manceuvre.
ORO/VTU |Le gravage des piéces sur les tubes est réalisé en programmation (env 100 réf), visible lors des prochaines commandes, en attente de la
commande HEULIEZ via TFCM.

Reglements :

VTU T2i 2886,46€ retard du 31/3 => Réglement recu fin Sep mais le client ne comprends pas pourquoi il doit étre en proforma

Le Ferronnier 2043,56€=> Réglement regu fin Sep aprés de multiple contact.

Perspectives| VTU / ORO [Décallage de livraison pour les BDM Lille : le rythme est soutenu, Alstom ne libére pas assez vite des caisses,
Promotal en difficulté -> Passage au tribunal le 07/10/26

Montant piéce fabriqué non livré : 2700€

Montant piéce livré non payé : 800€

Au dire du client un repreneur est en cours

VTU / ORO

Taux de transformation devis : 28% sur Septembre

Indicat: SPA
ndicateurs Nb de devis : 138 sur Septembre

RESSOURCES HUMAINES
Succes| ORO Arrivé de Patrick 9/09 poste Laser Tube (interimaire)
ORO Arrivé de deux intérimaire pour remplacer des personnes en arret le secteur parachevement / cintrage
ORO/VTU |Depart de Eric Pelletier le 30/09/2026 (Retraite)

N Interne Groupe : 2 soudeurs (Qualif sur 12/2026)

Perspectives| VTU / ORO [~ N . . . " .
Via un organisme : SST (2 volontaires a ce jour) =>formation a programmer pour fin 2026 ou Janvier 2027

Absentéisme Septembre : 9,6%

NB jours sans AT = 260 jours (Maxi --> 260 jours)

Indicateurs VTU 1 AT le 12/02/25 = Choc sur pouce main droite

1 AT le 08/10/25 = Ecrasage petit doigt main gauche sur presse hydraulique

2 Arrets longs : Mr Fournioux Sylvain (Genoux) et de Mr Genais Dominique (duree indeterminée -> Demande de maladie professionnel)

Postes a

. |1 Opérateur Laser tube (Intérimaire en essai) / 1 Opérateur cintrage
pourvoir

RESSOURCES ORGANISAT®
Succes| ORO Mise en place du logiciel de transport HEPNER pour la messagerie

Perspectives ORO Mise en concurrence et re négociation des tarifs chez DSV
ORO Toujours en recherche d'achat d'un véhicule Poids lourd

Qualité : 3 Non conformités client :

AMB: dimensionnel NC (cote de longueur)
AMB: dimensionnel NC (cote de longueur )
CTL: dimensionnel NC (cote de hauteur)

(Objectif: 2,5NC / mois)
COQ : 0,74% ; 0,91% sur 6 mois glissant
(objectif: 0,70 %)

Indicateurs TGI

Retard en cours :
Nb de ligne : 42
Montant : + 40k€

RESSOURCES MATERIELLES
Succes| RVE/ORO |Prise de décision pour logiciel de métrologie -> Achat licence INSPIRE = 12 060€

Etude et chiffrage pour une cintreuse en @101 chez Numalliance qui permettrais la realisation de 60% des pieces qui sont sur notre grosse
cintreuse accentué par le depart a la retraite d'Eric -> Chiffrage recu environ 420k€
ORO Chiffrage en cours Concernant le compresseur (actuellement 2 fois 7kw) passage a 15 ou 18kw

Perspectives ORO

Indicateurs

RESSOURCES EXTERNES
Succes| TBO Fournisseur matiere pour fil Acier et Inox trouvé -> Marcegaglia et SNTN

Perspectives| VTU / TBO [Audit Fournisseur Prolians a planifier

Indicateurs TBO Qualité Technique (%NC fournisseurs/ nbre de lignes de commandes):0.49% pour objectif a 1,5%
TBO  |OTD: 98% (objectif: 95%)

METHODES - PROCESS
Succes RVE Formation sur la nouvelle cintreuse fil Nummaliance R310TF
RVE /TGl |Formation a |'utilisation du logiciel INSPIRE sur site TFCM -> Merci a Jérome H. et Jean-Baptiste C.
RVE Projet HTA terminé dans les temps

Perspectives RVE MAJ du tableau de polyvalence Méthodes
RVE Formation sur logiciel TopSolid 7.18 -> Faire demande de prix
RVE /TGl |Formation sur logiciel INSPIRE -> Prévu le 14 et 15/10 (4 personnes)

OTD : 86 % (Objectif : 75%)

Indicat
ndicateurs|  RVE | opoD : 87 % (Objectif : 90%)

VIE INTERNE & COMM
Absences

Succes| ORO Pot départ retraite d'Eric PELLETIER le 02/10/26 -> 39 ans d'ancienneté Bravo
RVE / APE |Publication pour annonce de la norme ISO 9001
RVE / APE |Présentation VIOT (PowerPoint) -> Validé, prét a étre présenté a nos client et/ou fournisseurs

Perspectives| RVE / APE |Interviews (LinkedIn) operateur roulage en attente
RVE / APE |Interviews (LinkedIn) cintreur en attente

RVE / APE |Interviews (LinkedIn) magasinier en attente

RVE / APE |Publication (LinkedIn) sur le process du cintrage en cours

GOUVERNANCE
Succes| ORO CA Septembre : 404 675€
ORO Taux réalisation entretien individuel : 33%

Perspectives VTU Process inventaire Proactif defini -> attente retour S|
VvTU Facturation démat. -> attente infos de la SI

CA mensuel : Prévu Octobre : + 480 000 €

Indicateurs
oRo Carnet de commande en cours : 4 064k€




